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A. Analiza e performancés sé€ premtimit geveritar né lidhje me rritien e pensioneve dhe
politikat gé e mbéshtesin até

B. Kuadri rregullator, strategjia dhe politikat, burimet dhe strukturat pérgjegjése,
kapacitetet, monitorimi dhe ecuria

C. Analiza e alokimeve fiskale, kostot direkte dhe indirekte té zbatimit t& premtimeve dhe
krahasimi mes tyre

D. Ndikimi afatgjaté nga programi né ekonomi, rajonet e vendit dhe popullsi

E. Analiza e programit té bonusit t€ pensioneve dhe perceptimi i programit

F. Efekti ndikues i programit né rajonet e vendit dhe shtresat e popullsisé dhe
pérgjegjshméria

G. Vlerésim i pérmbushjes sé programit té bonusit t& pensioneve
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Evaluation of the government program 2021-2025 and cost management efficiency:
1200 days of governance
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Polifakt.al éshté njé platformé e pavarur dhe e besueshme pér monitorimin e
realizueshmeérisé sé premtimeve politike. Ajo ofron analiza té detajuara mbi zbatueshmériné
financiare t& angazhimeve elektorale, duke i krahasuar ato me performancén reale té
geverisé dhe alokimet dhe kufizimet buxhetore.

Pikat kyce té Polifakt.al né vierésimin e pérmbushjes

Monitorimi i premtimeve zgjedhore dhe programeve geverisése

Polifakt.al ndjek sistematikisht premtimet e béra nga liderét politiké, duke vlerésuar:
Realizueshmériné. A jané premtimet té arritshme brenda kontekstit aktual ekonomik?
Burimet financiare. A jané ndaré burime té€ mjaftueshme pér zbatimin e premtimeve?

Statusi i pérmbushjes. Tregon nése premtimet jané realizuar, pjesérisht realizuar, apo té
parealizuara.

Krahasimi me kapacitete fiskale dhe kostot e pérmbushjes

Platforma krahason né ményré té vazhdueshme premtimet me ndarjen e fondeve dhe
ndryshimet né Planin Buxhetor Vjetor (PBV). Kjo ndihmon né identifikimin e:

v Pérputhshmérisé midis premtimeve politike dhe shpenzimeve reale.
v' Transparencés dhe pérgjegjshmérisé né ndarjen dhe pérdorimin e fondeve
geveritare.

Raportet e progresit

Polifakt.al gjeneron raporte periodike pér t& dokumentuar progresin né pérmbushjen e
premtimeve. Kéto raporte pérfshijné:

e Vlerésimin e performancés sé ministrive dhe sektoréve pérkatés.

o Pérditésime mbi shkallén e arritjes sé objektivave té geverisé.

Kjo qasje siguron nj¢ mbikéqyrje té detajuar dhe té€ pavarur, duke pérmirésuar
llogaridhénien dhe transparencén né geverisje.
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Kushtet e pérdorimit té Raportit

Qéllimi dhe pérgjegjésia
Raporti shérben si bazé pér hartimin e politikave ekonomike pér té shmangur krizat
financiare dhe pér té forcuar géndrueshmériné ekonomike.

Gdo mendim i shprehur né raport i takon autorit dhe nuk pérfagéson piképamijet
institucionale t&€ ALTAX apo POLIFAKT.

Riprodhimi dhe shpérndarja

Cdo pérmbaijtie e kétij raporti mund té shpérndahet ose riprodhohet vetém duke ruajtur
saktésiné dhe duke cituar burimin origjinal (Qendra ALTAX).

Pérmbajtja duhet té shogérohet gjithmoné me njohjen e cilésisé sé burimit né ¢do lloj
pérdorimi.

Kushtet pér pérdoruesit

Pérdoruesit gé ndajné raportin duhet t& promovojné pajtueshmériné me kéto kushte nga
pérdoruesit pérfundimtaré.

Cdo tentativé pér té shitur pérmbajtjen, plotésisht ose pjesérisht, kérkon leje paraprake nga
Qendra ALTAX.

Kufizime té pérdorimit
Raporti mund té pérdoret vetém pér géllime jo-fitimprurése.

Cdo riprodhim duhet té shogérohet me citimin e burimit origjinal si Qendra ALTAX.

Fjalé Kyce: #premtime zgjedhore #program geverises #dialog deliberativ #analiza #buxheti
#prioritete #politike #pergjegjshmeri financiare #transparence #kapacitete fiskale #permbushje

Kodi JEL: D72, E62, H50, P11

© Té gjitha té drejtat e rezervuara nga Qendra ALTAX.
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Konsiderata

(Shqip) Ky dokument éshté njé produkt i bashképunimit mes njé grupi té gjeré kontribuesish — autoréve,
ekspertéve, pérpunuesve té t& dhénave dhe stafit mbéshtetés nén drejtimin e Drejtoreshés Ekzekutive.
Lexuesit dhe ndjekésit jané njé komponent kyc pér vijimésiné e punés.

ALTAX népérmijet kétij dedikikimi falénderoné autorét, si kontribuesit kryesoré. Me analizén e tyre ata kané
kryer njé puné té réndésishme né modelimin dhe analizimin e problematikave ekonomike dhe politike. Nga
produkti analizés kané siguruar saktésiné dhe renditien e t& dhénave statistikore, si dhe strukturimin e
argumenteve dhe pérfundimeve pér temén kryesore té infrastrukturés dhe transportit.

Me kété rast falénderojmé edhe pérpunuesit e té dhénave statistikore, té cilét kané ndihmuar né ilustrimin e
analizés sé ploté, duke identifikuar dhe pérshkruar momentet kyce gé lidhen me temat ekonomike dhe politike.

Njé falénderim i vecanté &shté pér ekspertét qé bashképunojné vullnetarisht me ALTAX. Nga komunikimi me
ta jané marré mendime profesionale dhe etike gé kané ndikuar né pérmirésimin e dokumentit.

Njé falénderim i veganté shkon pér dizajnerin pér formatimin profesional té& béré kétij publikimi si dhe pér
ndihmén né vijimési duke kontribuar né aksesin dhe pérdorimin praktik t& dokumentit nga lexuesit né
aplikacionin ALTAX gé mund té shkarkohet né App Store dhe Google Play.

Kjo analizé éshté drejtuar dhe koordinuar nga Drejtoresh ekzekutive e ALTAX, e cila ka mbikéqyrur procesin e
hartimit t€ analizés, si dhe promovimin e vizionit t&€ organizatés népérmijet gjithé produkteve t&€ ALTAX

Falénderimi i ALTAX drejtohet edhe pér lexuesit dhe ndjekésit. Ata luajné njé rol té réndésishém pér motivimin

e vazhdueshém té ALTAX né publikimin e analizave té tjera dhe né ruajtien e objektivit pér t& gené njé
komentator i politikave fiskale dhe ekonomike né Shgipéri dhe mé gjeré.

Pér komente dhe sqgarime, ju mund té na kontaktoni duke shkruar tek info@altax.com
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Objektivi - Politika e rritjes sé€ pensioneve

Deklaraté: Politika e bonusit té pensioneve té fundvitit transformohet né njé skemé té
pérhershme té rritjes sé pensioneve, pérte| indeksimit.

Qéllimi: Té sigurojé mbéshtetje t& géndrueshme pér pensionistét duke ruajtur stabilitetin
financiar té skemés sé pensioneve dhe reformat e arritura.

Objektivi: Garantimi i njé rritjeje vjetore t& vazhdueshme prej mbi 5% pér cdo pensionist,
duke pérmirésuar cilésiné e jetés sé tyre dhe fuqgizuar sistemin social.



Politika e bonusit t€ pensioneve té fundvitit do té
kthehet né njé politike permanente te rritjes sé
pensioneve, pérte] indeksimit, pa rrezikuar skemén dhe
reformén e arritur. Kjo politiké do té garantojé njé rritje
t&€ vazhdueshme vietore pre] mbi 5% pér cdo
pensionist

A. Analiza e performancés sé premtimit geveritar né lidhje me rritien e pensioneve dhe
politikat gé e mbéshtesin até

Pér té analizuar performancén e premtimit geveritar né lidhje me rritien e pensioneve dhe
politikat gé e mbéshtesin até, do t& shqyrtojmé disa aspekte t&€ programit geverisés té
Shqipérisé 2021-2025 né lidhje me kontekstin politik, social, ekonomik, etik, buxhetor,
ndérkombétar dhe trendet globale, si dhe lidhjen me Obijektivat e Zhvillimit t& Qéndrueshém
(SDG).

1. Konteksti Politik

Premtimi pér njé rritje t&€ géndrueshme té pensioneve, pértej indeksimit, éshté i lidhur
ngushté me angazhimin politik t& geverisé pér pérmirésimin e kushteve té jetesés pér
pensionistét, si njé kategori e réndésishme sociale. Qeveria éshté pérpjekur té krijojé njé
ambient politik t& géndrueshém, gé mbéshtet kéto ndryshime. Pjesé e kétij angazhimi jané
dhe pérpjekjet pér té forcuar reformén né pensione dhe administratén publike, gé mund té
mundésojné realizimin e kétij premtimi.

Sfida Politike: Angazhimi pér rritjen e pensioneve ka nevojé pér njé konsensus té gjeré politik
dhe stabilitet né menaxhimin e fondeve shtetérore, sidomos pér t&€ shmangur ndikimet
negative nga ndryshimet e mundshme té administratés ose sfidave té tjera politike.

2. Konteksti Social

Né aspektin social, premtimi pér rritien e pensioneve prek drejtpérdrejt grupet mé té
vulnerabél té& shogérisé, duke pérfshiré pensionistét. Ky angazhim synon pérmirésimin e
kushteve té jetesés sé pensionistéve, té cilét shpesh jané té varur nga pensionet e shtetit
pér mbijetesén e tyre.

Pérfitimet Sociale: Rritia e pensioneve éshté njé hap pozitiv pér uljen e varférisé dhe
pérmirésimin e cilésisé sé jetesés pér kété grup. Megjithaté, do té duhet té monitorohet nése
kjo rritje ka njé ndikim real né reduktimin e pabarazive sociale dhe né pérfshirjen e grupeve
té tjera vulnerabél.
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Sfida Sociale: Pabarazité sociale dhe papunésia mbeten ende sfida t& médha, vecanérisht
pér rininé dhe graté. Rritja e pensioneve mund t&€ mos jeté e mjaftueshme pér té adresuar
kéto probleme né ményré té ploté.

3. Aspekti Etik

Politikat pér rritien e pensioneve duhet té realizohen duke u bazuar né parime etike té
llogaridhénies dhe transparencés. Kjo kérkon njé menaxhim té pérgjegjshém té fondeve
shtetérore dhe njé angazhim té forté pér té luftuar korrupsionin dhe pér té siguruar gé
politikat sociale mbéshteten né nevojat reale té qytetaréve.

Kritika Etike: Ndérsa geveria e Shqipérisé ka shpallur angazhimin e saj pér transparencé
dhe llogaridhénie, ekziston mundésia gé& ndodhin shkelje té etikés, sidomos né
administratén publike dhe implementimin e politikave. Integriteti né zbatimin e premtimeve
éshté i réndésishém.

4. Konteksti Ekonomik dhe Buxhetor

Rritja e pensioneve kérkon njé mbéshtetje t& géndrueshme financiare dhe njé menaxhim té
kujdesshém té buxhetit shtetéror. Kjo pérfshin mundésiné e sigurimit té€ burimeve financiare
gé mund té€ mbéshtesin rritjen e pensioneve pa shkaktuar deficit t€ larté ose mbi-ngarkesa
pér ekonomingé.

Pérfitimet Ekonomike: Rritja e pensioneve mund té stimulojé konsumimin, duke kontribuar
né rritjen e aktivitetit ekonomik, vecanérisht pér pensionistét gé shpesh shpenzojné té
ardhurat e tyre né ményré té drejtpérdrejté né ekonominé lokale.

Sfida Ekonomike: Sigurimi i burimeve té€ géndrueshme financiare éshté njé nga sfidat mé té
médha. Rritla e pensioneve mé shumé se 5% né vit mund té keté njé ndikim té
konsiderueshém né buxhetin e shtetit, vecanérisht duke marré parasysh presionet e tjera
buxhetore dhe rritjen e shpenzimeve né sektorét e tjeré.

5. Faktori Ndérkombétar

Né kété periudhé, Shqgipéria ka pérballé sfida dhe mundési t€ lidhura me integrimin né
Bashkimin Evropian, si dhe me angazhimet ndérkombétare pér financimin e projekteve
sociale dhe ekonomike.

Mbéshtetje Ndérkombétare: Pritet g€ partnerét ndérkombétaré, pérfshiré Bashkimin
Evropian dhe Bankén Botérore, t&é mbéshtesin Shqipériné né pérpjekjet pér rritien e
pensioneve dhe pér forcimin e sistemit t&€ pensioneve, duke ofruar mbéshtetje financiare
dhe teknike pér pérmbushjen e kétyre objektivave.

6. Trendi Global dhe SDG

Né nivel global, ka njé fokus té theksuar pér zhvillimin e géndrueshém dhe uljen e
pabarazive sociale. Shqipéria ka angazhuar politika gé mbéshtesin disa nga Objektivat e
Zhvillimit t&¢ Qéndrueshém (SDG), veganérisht ato gé lidhen me Iuftén kundér varférisé dhe
promovimin e barazisé sociale.



SDG dhe Rritja e Pensioneve: Rritja e pensioneve éshté né pérputhje me Objektivin 1 té
SDG (eliminimi i varféris€) dhe mund té kontribuoni né arritjen e Objektivit 10 (reduktimi i
pabarazive), duke siguruar njé mbéshtetje mé té forté pér grupet vulnerabél.

Premtimi i rritjes sé pensioneve éshté njé hap pozitiv né pérpjekjet pér t& pérmirésuar kushtet
e jetesés pér pensionistét dhe pér té luftuar varféringé. Megjithaté, realizimi i tij kérkon njé
menaxhim té kujdesshém té buxhetit shtetéror, transparencé né procesin e zbatimit, dhe
mbéshtetje t& géndrueshme financiare. Performanca e programit geverisés do té duhet té
monitorohet dhe vlerésohet vazhdimisht pér té siguruar gé angazhimet pér rritien e
pensioneve té realizohen né ményré té géndrueshme dhe té drejté.

B. Kuadri rregullator, strategjia dhe politikat, burimet dhe strukturat pérgjegjése, kapacitetet,
monitorimi dhe ecuria

ér té strukturuar dhe azhurnuar burimet pér kuadrin rregullator, si dhe pérputhjen me
strategjiné dhe politikat né lidhje me programin e subvencioneve té pensioneve deri né vitin
2025, mund té ndjekim njé gasje té strukturuar gé adreson ¢éshtjet kryesore: kuadri
rregullator, strategjia dhe politikat, burimet dhe strukturat pérgjegjése, kapacitetet,
monitorimi dhe ecuria. Kjo analizé do té ofrojé njé pamje té& qarté mbi c¢faré éshté né
pérputhje dhe ku mund té keté nevojé pér azhurnim ose forcim.

1. Kuadri Rregullator pér Programin e Subvencioneve té Pensioneve

Kuadri rregullator éshté themeli mbi té cilin mbéshtetet programi i subvencioneve té
pensioneve. Ky kuadér duhet té pérfshijé:

Ligji pér Pensionet dhe Sigurimet Sociale: Ky ligj rregullon funksionimin e sistemit té
pensioneve, pérfshiré té drejtat e pensionistéve, procedurat e pérfitimit dhe ményrat e
mbéshtetjes pér ata gé pérfitojné subvencione.

Regulloret dhe Vendimet e Késhillit t& Ministrave: Kéto regullore mund té pércaktojné masat
e vecanta pér programet e subvencioneve, pérfshiré kriteret e pérfitimit, fondet e ndara pér
subvencione dhe ményrat e shpérndarjes.

Politikat e Integrimit né BE: Ky kuadér ka ndikim t& drejtpérdrejté né pérmirésimin dhe
modernizimin e sistemit t&€ pensioneve, vecanérisht né aspektin e harmonizimit t& praktikave
dhe standardeve me ato té Bashkimit Evropian.

Aktualizimi i kuadrit rregullator: Azhurnimi i kuadrit duhet t& ndodhé pér té pérfshiré
ndryshimet e mundshme gé lidhen me rritjen e pensioneve dhe bonuset fundvitore, si dhe
mekanizmat e kontrollit dhe transparencés né shpérndarjen e subvencioneve.

2. Strategjia dhe Politikat

Strategjia Kombétare pér Pensionet 2021-2025: Kjo strategji duhet té pércaktojé objektivat
afatgjata pér pérmirésimin e sistemit t&€ pensioneve dhe siguringé e tyre, pérfshiré rritien e
buxhetit pér subvencionet dhe pérmirésimin e mbéshtetjes pér pensionistét né kushte té
varférisé.



Politikat Sociale dhe Ekonomike: Politikat gé lidhen me rritien e pensioneve dhe mbéshtetjen
financiare pér pensionistét jané té€ ngjashme me objektivat pér pérmirésimin e kushteve té
jetesés dhe uljen e varférisé. Pérputhja e politikave sociale me programet e subvencioneve
éshté e domosdoshme pér té siguruar njé mbéshtetje t&€ géndrueshme pér pensionistét.

Politikat e Integrimit Evropian: Politikat € harmonizuara me BE kané pér géllim mbéshtetje
mé t& madhe financiare pér sektorin e pensioneve, veganérisht pér mbéshtetje ekonomike
dhe sociale té grupeve vulnerabél.

3. Burimet dhe Strukturat Pérgjegjése

Burimet Financiare: Subvencionet e pensioneve kérkojné alokimin e burimeve té
mjaftueshme nga buxheti shtetéror. Pjesa mé e madhe e fondeve pér subvencionet do té
Vi€ nga taksat e mbledhura, si dhe nga fonde té tjera g€ mund té jené té alokuara pér
sektorin social. Bashk&punimi me donatoré té jashtém dhe organizata ndérkombétare
mund t& mbéshtesé kéto burime.

Strukturat Pérgjegjése: Struktura kryesore pérgjegjése pér menaxhimin e subvencioneve
éshté Ministria e Financave dhe Ekonomisé dhe Ministria e Mirégenies Sociale dhe Rinisé.
Po ashtu, Instituti i Sigurimeve Shogérore dhe organet pérkatése lokale (sic jané
administratat lokale) kané rolin e shpérndarjes dhe menaxhimit t&€ subvencioneve pér
pensionistét.

Pérputhja me politikén e decentralizimit: Ajo éshté e réndésishme pér menaxhimin e
burimeve dhe siguriné e shpérndarjes sé subvencioneve né ményré té drejté dhe té
efektshme.

4. Kapacitetet

Kapacitetet Institucionale: P&r realizimin e programit té& subvencioneve té pensioneve deri
né 2025, institucionet g& merren me menaxhimin e kétij programi duhet té kené kapacitete
t€ mijaftueshme pér t€ administruar fondet, pér t€ béré vlerésimin e nevojave té
pensionistéve dhe pér té siguruar shpérndarjen efektive té burimeve.

Kapacitetet e Njésive Lokale: Njésité lokale jané té réndésishme pér sigurimin e aksesit té
pensionistéve né subvencione dhe pér monitorimin e procesit t& pérfitimit.

Kapacitetet e Teknologjisé: Pérmirésimi i teknologjisé dhe sistemit t&€ informacionit éshté i
domosdoshém pér administrimin dhe monitorimin e proceseve, duke pérdorur platforma té
reja dhe mekanizma transparenté pér shpérndarjen e fondeve.

5. Monitorimi dhe Ecuria

Mekanizmat e Monitorimit: Pér té siguruar se subvencionet po pérdoren né ményrén e
duhur, éshté e réndésishme té keté mekanizma té forté monitorimi dhe vierésimi. Kjo mund
té pérfshijé inspektime periodike, raporte nga entet e pavarura dhe grupe té€ punés gé té
sigurojné gé té gjitha procedurat po ndigen me korrektési.

Monitorimi dhe Vlerésimi i Performancés: Té krijohet njé sistem pér t& monitoruar dhe
vlerésuar rritien e pensioneve dhe shpérndarjen e subvencioneve, duke vlerésuar ndikimin
e politikave né pérmirésimin e kushteve té jetesés pér pensionistét dhe né uljen e varférisé.



Raportimi dne Transparenca: Réndésia e raportimit té rregullt dhe transparente pér publikun
dhe organet ndérkombétare pér té€ siguruar gé fondet po shpenzohen sipas standardeve té
duhura.

Pér realizimin e njé programi té suksesshém té subvencioneve té pensioneve deri né vitin
2025, éshté e réndésishme gé kuadri rregullator, burimet financiare, strukturat pérgjegjése,
kapacitetet dhe mekanizmat e monitorimit té jené té konsoliduar dhe té pérputhura me
politikat afatgjata té zhvillimit social dhe ekonomik. Ky program mund té kontribuoni né
pérmirésimin e kushteve té pensionistéve dhe uljen e pabarazive, nése zbatohet me
transparencé dhe efikasitet.

C. Analiza e alokimeve fiskale, kostot direkte dhe indirekte t& zbatimit t& premtimeve dhe
krahasimi mes tyre

Pér té analizuar dhe vlerésuar realizimin e premtimeve té programit geverisés té Shqipérisé
pér periudhén 2021-2024, bazuar né faktorét gé€ pérmendet, &shté e réndésishme té
shqgyrtojmé disa dimensione kyge: tendencat historike té& alokimeve fiskale, kostot direkie
dhe indirekte té zbatimit t& premtimeve, vlerésimin e prioriteteve infrastrukturore dhe teknike,
dhe krahasimin me alokimet aktuale buxhetore dhe té ardhurat e parashikuara.

Kjo analizé do té ndihmojé té kuptojmé se sa jané realizuar objektivat e programit dhe si
jané pérballuar sfidat g€ kané dalé.

1. Tendencat historike né alokimet fiskale dhe performancén né sektorét pérkatés

Analiza e tendencave historike té alokimeve fiskale té Shqipérisé pér pensionet gjaté
periudhés 2021-2025 tregon njé angazhim té vazhdueshém pér té& mbéshtetur skemén e
pensioneve dhe pér té pérmirésuar géndrueshmériné e saj financiare.

Viti 2021: Né& vitin 2021, geveria shgiptare vazhdoi té financojé skemén e pensioneve, duke
siguruar fondet e nevojshme pér pagesat e rregullta dhe indeksimin e pensioneve.
Megjithaté, t&€ dhénat specifike pér alokimet fiskale t& kétij viti nuk jané té detajuara né
burimet e disponueshme.

Viti 2022: Né vitin 2022, skema e pensioneve vazhdoi t& mbéshtetet nga buxheti i shtetit, me
fokus né pérmirésimin e géndrueshmeérisé financiare dhe uljen e deficitit t&€ skemés. Sipas
Ministrisé sé Financave, té ardhurat kontributive arritén né 134 miliardé leké né vitin 2023,
duke reflektuar njé pérmirésim té& ndjeshém nga fillimi i reformés né vitin 2015.

Viti 2023: Né vitin 2023, skema e pensioneve shénoi pérmirésime té métejshme. Té ardhurat
kontributive arritén né 134 miliardé leké, duke forcuar géndrueshmériné financiare té
skemés dhe duke ulur deficitin né 0.8% té PBB-sé, niveli mé i ulét i regjistruar ndonjéheré.

Viti 2024: Pér vitin 2024, buxheti parashikoi financimin e skemés sé pensioneve me rreth
185.8 miliardé leké, duke siguruar fondet e nevojshme pér indeksimin e pensioneve dhe
bonusin e pérvitshém pér pensionistét


https://www.financa.gov.al/newsroom/fjala-e-ministrit-te-financave-ne-kuvend-per-aktin-normativ-te-buxhetit-2024/
https://www.financa.gov.al/newsroom/fjala-e-ministrit-te-financave-ne-kuvend-per-aktin-normativ-te-buxhetit-2024/

2. Vlerésimi i prioriteteve infrastrukturore dhe teknike pér zbatim

Né periudhén 2021-2024, programi geverisés ka identifikuar disa prioritete infrastrukturore
dhe teknike pér zbatimin e tij:

Investimet né infrastrukturén rrugore dhe energjetike: Jané shpenzuar shuma té
konsiderueshme pér ndértimin dhe pérmirésimin e infrastrukturés kryesore rrugore dhe
energjetike.

Pérmirésimi i shérbimeve publike: Politikat pér pérmirésimin e shérbimeve administrative
dhe digjitalizimin jané té theksuara, duke synuar rritien e eficiencés dhe mundésive pér
transparencé dhe llogaridhénie.

Vlerésimi ka treguar disa dobési né realizimin e disa projekteve t¢ médha, pér shkak té
mungesés sé kapaciteteve teknike dhe vonesave né realizimin e procedurave tenderuese
dhe déshtimeve né menaxhimin e burimeve.

3. Kostot Direkte dne Indirekte t& Bonusit pér Pensionistét
Kostot Direkte:

Bonusét e Pensioneve: Bonusét jané shpérblime financiare gé i jepen pensionistéve ¢do vit
PEr té rritur mundésité e jetesés. Kéto shpérblime shpesh jané té lidhura me periudhat e
Krishtlindjeve ose vitit t€ ri dhe jané njé kosto shtesé pér shtetin, pérvec pensioneve té
rregullta. Né vitin 2025, shpenzimet pér pensione dhe bonuset pér pensionistét mund té
arrijné 1,6% té PBB-sé&, pérfshiré gjithashtu dhe ndihmén shtesé né formé bonusesh.

Shembuj t& Kostos Direkte:

Bonus i Rritur pér Inflacion: Pér t& mbuluar rritjen e inflacionit dhe té rrities s& cmimeve, né
vitin 2022, geveria mund té keté shpérndaré njé bonus té vecanté pér pensionistét pér té
siguruar mbéshtetje té pérkohshme. Ky bonus ka ndikuar né rritien e shpenzimeve pér
pensionet dhe ka shtuar presionin mbi buxhetin e shtetit.

Kostot Indirekte:

Ndikimi né Rritien Ekonomike dhe Produktivitetin: Rritja e shpenzimeve pér bonuset mund
té shkaktojé njé ndikim té& dyté né ekonominé e vendit. Kur bonuset financohen nga borxhi
publik, kjo mund té sjellé njé rritje té nivelit t&€ borxhit dhe t& ngadalésojé rritjen ekonomike,
pasi buxheti do té keté mé pak hapésiré pér investime té tjera produktive. Kjo mund té keté
njé ndikim negativ né sektoré té tjeré, si infrastruktura ose arsimi.

Shembuj té& Kostos Indirekte:

Pérgendrimi né Konsum dhe Jo né Investime: Pjesa mé e madhe e bonusit e shpenzohet
nga pensionistét pér konsum, gé mund té nxisé inflacionin dhe té ndikojé né rritien e
¢cmimeve té produkteve té konsumit. Nése bonuset jané té financuara nga borxhi, kjo mund
té nxisé njé rritje té borxhit publik, duke ngadalésuar mundésité pér investime né sektorét
kyc t&€ ekonomisé.



4. Krahasimi me alokimet aktuale buxhetore, té ardhurat e parashikuara buxhetore dhe
kapacitetet fiskale 2021-2025

Alokimet buxhetore pér periudhén 2021-2024 jané rritur né krahasim me periudhat e
méparshme, vecanérisht pér investimet né infrastrukturé dhe mbéshtetje sociale.
Megjithaté, ato mbeten nén nivelin e kérkesave pér pérmbushjen e té gjitha objektivave té
programit, veganérisht pér sektorét e shéndetésisé dhe arsimit.

Té ardhurat e parashikuara buxhetore kané pasur njé rritje t& konsiderueshme pér shkak té
rrities sé taksave dhe rritjes sé€ aktivitetit ekonomik, por ato kané gené té tensionuara nga
ndikimi i pandemisé dhe nga nevojat pér shpenzime té larta.

Kapacitetet fiskale kané gené té kufizuara né disa aspekte, duke pérfshiré borxhin publik
dhe rritien e shpenzimeve pér politika sociale dhe investime kapitale. Ka pasur pérpjekje
pér menaxhimin e borxhit dhe optimizimin e shpenzimeve, por ato kané gené té véshtira pér
t'u balancuar me sfidat e pandemisé dhe té pasojave ekonomike.

Pér té krahasuar kostot direkte dhe indirekte nga shpenzimet pér bonusin e pensioneve me
té dhénat e alokimeve buxhetore dhe kapacitetet fiskale, mund té ndihmojmé pér té pasur
njé pamje té garté té ndikimeve financiare gé ky bonus ka né buxhetin e shtetit dhe ekonomi.

Né kété analiz€, shpenzimet pér bonusin e pensioneve mund té konsiderohen si njé kosto
shtesé gé ka efekte direkte dhe indirekte té ngjashme me shpenzimet e zakonshme pér
pensionet.

Né té njéjtén periudhé kohore (2021-2025), Shgipéria ka pasur alokime pér pensionet gé
jané né rritje. Shtimi i bonusit, i cili zakonisht ndahet né fund té vitit pér t& pérmirésuar
Mundésité e jetesés pér pensionistét, shton njé kosto té konsiderueshme pér buxhetin.

Té dhénat pér shpenzimet buxhetore dhe borxhin publik (2021-2025)

i Shpenzimet pér Pensionet Shpenzimet Buxhetore Borxhi Publik
(%) e PBB-sé (%) e PBB-sé (%) e PBB-sé
2021 1,2% 31,6% 74,07%
2022 1,3% 30,3% 64,12%
2023 1,4% 28,5% 57,5%
2024 1,5% 30,9% 56%
2025 1,6% 31,4% 55,8%

Shpenzimet pér pensionet, pérfshiré bonusin, jané té lidhura drejtpérdrejt me rritjen e numrit
té pensionistéve dhe ndryshimet né kushtet e pensioneve. Megjithaté, bonuset shpesh jané
masa té pérkohshme, gé mund té ndikojné mé shumé né ekonomi dhe né kapacitetet fiskale
pér shkak té natyrés sé papérséritshme té kétyre shpenzimeve.

5. Krahasimi me Vendet e Rajonit dhe Standardet Ndérkombétare

Né krahasim me vendet e rajonit, bonusét e pensioneve né Shqipéri jané té ulét. Pér
shembull:



Kosova dhe Magedonia e Veriut ofrojné bonusé mé té€ médhenj pér pensionistét dhe kané
njé nivel té larté té shpenzimeve pér pensionet (rreth 2% té PBB-sé).

Serbia ka shpérblime mé té€ médha pér pensionistét, dhe bonuset jané njé pjesé e
konsiderueshme e shpenzimeve buxhetore.

Shqipéria ende éshté né fazén e zhvillimit té politikave pér pensionet dhe bonuset, dhe
pérballimi i kétyre kostove do té kérkojé rritjen e té ardhurave buxhetore dhe menaxhimin
efikas té borxhit publik.

Bonuset pér pensionistét jané njé kosto e drejtpérdrejté pér shtetin gé mund té ndikojé né
alokimin e fondeve pér sektoré té tjeré si arsimi ose infrastruktura. Shpenzimet e rritura pér
pensionet dhe bonuset shtesé jané njé ngarkesé financiare g& mund té rrisin deficitin
buxhetor dhe té ndikojné né stabilitetin fiskal.

Ndikimi i bonusit pér pensionet mund té jeté mé i theksuar né rritien e borxhit publik dhe
mund té€ ngadalésojé ritmet e investimeve pér zhvillimin e infrastrukturés dhe rritien e
sektoréve té tjeré ekonomiké. Kjo mund té sjellé rritjen e kostos sé jetesés dhe ndikimin
negativ né zhvillimin afatgjaté té& ekonomisé.

Né kété ményré, duhet té konsiderohet njé balancé e kujdesshme mes ndihmés pér
pensionistét dhe nevojés pér té ruajtur géndrueshmériné fiskale.

6. Faktoré té tjeré gé ndikojné né realizimin e programit

Afatet kohore: Shumé projekte dhe reforma jané planifikuar té pérfundojné né afate té gjaté,
dhe ka pasur vonesa té réndésishme pér shkak té procedurave administrative dhe
pasigurisé ekonomike.

Disponueshméria e fugisé punétore dhe logjistikés: Ka pasur njé¢ mungesé té fuqgisé
punétore té kualifikuar pér disa projekte, si dhe sfida né menaxhimin e burimeve logistike
dhe teknike pér implementimin e projekteve té médha.

Burimet financiare: Qeveria ka pasur nevojé pér mbéshtetje financiare nga jashté (p.sh.,
kredite nga institucionet ndérkombétare), dhe kjo ka pasur njé ndikim né mundésité pér té
financuar disa projekte né ményré té géndrueshme.

Kapaciteti institucional: Kapacitetet e institucioneve publike kané gené té kufizuara né disa
sektoré, duke ngadalésuar implementimin e reformave dhe projekteve.

D. Ndikimi afatgjaté nga programi né ekonomi, rajonet e vendit dhe popullsi

Pérmbajtja e paraqgitur ka njé analizé té detajuar t€ ndikimeve dhe realizimeve té programit
"Politikés sé& bonusit t& pensioneve té fundvitit" deri né vitin 2024, duke u fokusuar né
aspektet ekonomike, sociale dhe mjedisore, rreziget dhe mundésité gjaté implementimit, si
dhe pérmbushjen e kérkesave rregullatore dhe strategjive sektoriale.



Ja njé pérmbledhje dhe vlerésim i analizés:
1. Impakti né Zhvillimin Ekonomik, Social dhe Mjedisor

Zhvillimi Ekonomik: Rritja e pensioneve, duke pérfshiré bonusin e fundvitit, ka pérmirésuar
ndjeshém standardet e jetesés té pensionistéve, duke ndihmuar né pérballimin e inflacionit
dhe rrities sé ¢cmimeve. Ky ndikim éshté konkretizuar né rritjen e kérkesés pér produkte dhe
shérbime, vecanérisht pér pensionistét.

Stabilizimi i konsumit té brendshém ka ndihmuar né uljen e varférisé dhe ka pérmirésuar
situatén ekonomike pér grupet e méposhtme té shoqgérisé.

Zhvillimi Social: Programi ka kontribuar né uljen e varférisé dhe né mbéshtetje pér kategorité
e pensionistéve né nevojé, veganérisht ata gé kané té ardhura té uléta.

Ka pasur njé rritje té& pjesémarrjes sociale, duke siguruar pérfshirjen e pensionistéve gé
ndodhen né kushte té véshtira ekonomike.

Zhvillimi Mjedisor: Programi ka kontribuar indirekt né disa qéllime té zhvillimit té
géndrueshém (SDG), vecanérisht né uljen e varférisé dhe sigurimin e kushteve té jetesés
pér pensionistét, megjithaté nuk ka pasur ndikime direkte né mjedis.

2. Rreziget dhe Mundésité
Rreziget:

Rritja e shpenzimeve publike ka paraqitur rrezikun e rritjes sé borxhit publik dhe ka kérkuar
menaxhim té kujdesshém pér té siguruar géndrueshmériné fiskale.

Mbéshtetje e kufizuar pér pensionet mé té uléta ka béré gé disa pensionisté t&€ mos
pérfitonin sa duhet nga programi, vecanérisht pas krizave ekonomike.

Rreziku i abuzimit dhe kegadministrimit t& burimeve ka shpérfaqur mundési pér korrupsion
dhe shkelje té transparencés.

Mundésité:

Krijimi i njé politike afatgjaté pér rritien e pensioneve mund té€ stimulojé ekonominé e
brendshme, duke pasur njé ndikim pozitiv né konsum dhe zhvillim ekonomik.

Rritja e pensioneve mund té pérmirésojé kualitetin e jetés pér pensionistét dhe té kontribuojé
né stabilizimin social.

Programi mund té shérbejé si model pér politikat sociale té tjera né té ardhmen, duke krijuar
mundési pér njé shogéri mé té barabarté.

3. Mbéshtetja nga kuadri Rregullator, burimet dhe strukturat pérgjegjése
Kuadri Rregullator:

Programi éshté mbéshtetur nga njé kuadér ligjor té konsoliduar gé pérfshin ligjin pér
sigurimet shogérore dhe pensionet, vendimet e Késhillit t&¢ Ministrave dhe akte normative té
léshuara nga institucionet pérkatése.

Megjithaté, mbetet sfidé pérmbushja e kérkesave pér transparencé dhe administrim té
burimeve financiare pér kété program.



Burimet dhe Kapacitetet:

Buxheti pér programin éshté mbéshtetur nga té ardhurat e shtetit dhe éshté rritur gjaté
periudhés 2023-2024, duke synuar njé pérmirésim té géndrueshém pér pensionistét.

Burimet njerézore kané kérkuar koordinim té ngushté mes institucioneve si Ministria e
Financave dhe ISSH, por ka pasur véshtirési né menaxhimin dhe verifikimin e shpérndarjes
S€ bonuseve.

Strukturat Pérgjegjése:

Institucionet e angazhuara pér zbatimin e programit jané Ministria e Financave, ISSH dhe
Késhilli i Ministrave, té cilat kané funksionuar pér t&€ mbéshtetur dhe mbikéqyrur programin.

Megjithaté, koordinimi ka hasur véshtirési dhe ka kérkuar njé rritje té€ kapaciteteve teknike
dhe administrative.

Né pérmbledhje, programi ka kontribuar né pérmirésimin e kushteve té pensionistéve dhe
né stabilizimin e ekonomisé, por ka sfida né menaxhimin e burimeve dhe kapacitetit
administrativ. Pér té siguruar géndrueshmériné afatgjaté té programit, &shté e nevojshme
njé rritje e efikasitetit né administrimin dhe kontrollin financiar. Implementimi dhe mbikéqyrja
e kuadrit rregullator dhe pérmbushja e kérkesave sektoriale jané kritike pér suksesin e
métejshém té programit.

E. Analiza e programit té bonusit t€ pensioneve dhe perceptimi i programit
1. Perceptimi i Performancés né Ambjentin Ekonomik dhe Social

Pérmirésimi i Kushteve té Jetés pér Pensionistét: Programi i bonusit té pensioneve ka pasur
njé ndikim té dukshém né pérmirésimin e kushteve té jetesés pér pensionistét, vecanérisht
gjaté periudhave krizash (p.sh., pas pandemisg€). Kjo ka gené njé ndihmé shumé e
nevojshme pér pensionistét gé pérballen me rritjen e inflacionit dhe ¢mimeve té larta.

Pritshmérité dhe Mungesa e Transparencés: Pritshmérité pér bonusin ishin té larta, por
shpérndarja ka hasur né vonesa dhe mungesé transparence. Ky aspekt ka krijuar
shqgetésime dhe ka ndikuar negativisht né perceptimin e programit, me disa pensionisté gé
nuk kané mundur té pérfitojné bonusin né kohé.

2. Informaliteti dhe Produktiviteti

Pjesémarrja né Ekonominé Informale: Ka pasur shgetésime lidhur me mundésiné gé disa
individé té pérdorin bonusin pér aktivitete informale gé& nuk kontribuojné né rritien e
produktivitetit t& ekonomisé formale. Ky aspekt i informalitetit ka ndikuar negativisht né
efektin afatgjaté té programit.

Produktiviteti i UlI&t: Programi ka pasur njé ndikim té kufizuar né rritien e produktivitetit té
punés, pasi shpérndarja e bonusit ka stimuluar konsum dhe kérkesg, por nuk ka kontribuar
drejtpérdrejt né pérmirésimin e aftésive profesionale dhe investimeve né sektorét gé
kérkojné rritje té€ produktivitetit.
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3. Perceptimi i Programit né Lidhje me Kodin e Punés dhe Pastrimin e Parave

Mbéshtetje pér Punonjésit me Paga té Uléta: Bonuset kané ndihmuar punonjésit me paga
té uléta, por ka pasur njé perceptim negativ nga sindikatat se politika €éshté mé shumé né
favor té pensionistéve dhe mé pak pér ata gé€ jané aktivé né tregun e punés. Sindikatat kané
kérkuar pérmirésime né ligjin e punés pér té siguruar mundési mé té mira pér punétorét.

Pastrimi i Parave dhe Lidhja me Akltivitetet Informale: Ka shgetésime pér mundésiné e
pérdorimit t& fondeve pér aktivitete informale dhe pastrimin e parave. Kjo ka ngritur nevojén
PEr njé rritje té transparencés dhe kontrollit né shpérndarjen e bonuséve.

4. Perceptimi i Programit né Mediat dhe Shogériné Civile

Raportimet Pozitive dne Negative nga Mediat: Mediat kané raportuar pér ndikimin pozitiv té
bonusit né mbéshtetje pér pensionistét, por gjithashtu ka pasur kritika pér vonesat dhe
mungesén e informacionit pér disa pensionisté gé nuk kané pasur mundési té pérfitojné né
kohé.

Reagimi i Shogérisé Civile: Shoqgéria civile ka reaguar pozitivisht, por ka kérkuar pérmirésime
té vazhdueshme né proceset e shpérndarjes dhe njé plan afatgjaté pér té siguruar
transparencé dhe mos krijuar ndasi sociale.

Programi i bonusit té pensioneve éshté perceptuar si nj¢ ndihmé té nevojshme pér
pensionistét, duke kontribuar né rritjen e kérkesés pér konsum, veganérisht gjaté periudhave
té krizave ekonomike. Megjithaté, ka pasur shgetésime pér transparencén dhe mundésiné
e pérdorimit t& fondeve pér aktivitete informale ose pastrimin e parave. Programi ka njé efekt
pozitiv afatshkurtér né ekonominé e konsumit, por nuk ka kontribuar drejtpérdrejt né rritien
e produktivitetit dhe zhvillimin ekonomik t&€ géndrueshém.

Programi ka pasur njé ndikim té konsiderueshém né ndihmén pér pensionistét dhe ka
stimuluar kérkesén pér konsum, por shgetésimet pér géndrueshmériné fiskale dhe
mundésiné e abuzimit me fondet kérkojné pérpjekje t€ vazhdueshme pér té rritur
transparencén dhe kontrollin mbi shpérndarjen e bonusit.

F. Efekti ndikues i programit né rajonet e vendit dhe shiresat e popullsisé dhe
pérgjegjshméria

Pér té vlerésuar efektin ndikues té programit deri né vitin 2025, duke iu referuar konceptit té
"vlerésimit t& pérgjegjshmeérisé dhe kontratés té realizuar me votuesit dhe shpérndarjes sé
efektit né rajonet e vendit dhe shtresat e popullsisé", duhet té€ analizohen disa aspekte kyce:

1. Vlerésimi i Pérgjegjshmérisé dhe Kontratés me Votuesit

Pérgjegjshméria: Ky term i referohet angazhimeve té marra nga autoritetet publike dhe
politikanét gjaté periudhés sé fushatés zgjedhore dhe masave t& marra pér té zbatuar kéto
angazhime gjaté administratés.

Pjesa e paré gé duhet analizuar éshté nése programet dhe politikat e premtuara jané
realizuar ose jo. Pér kété vlerésim, mund té pérdoren té dhénat nga institucionet gé
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monitorojné implementimin e politikave si dhe raportet vjetore té geverisé dhe agjencive té
pavarura gé ndjekin efektet e programave.

Mund té shihen té dhéna té tilla si: pérfituesit e ndihmave, investimet né infrastrukturé, ecuria
e té gjitha projekteve dhe pérparimi né sektoré si arsimi, shéndetésia, dhe punésimi.

Kontrata me votuesit: Ky éshté angazhimi gé geveria ka marré me qytetarét né kuadér té
programit té€ saj zgjedhor, i cili shpesh pérfshin njé plan té garté té€ masave dhe objektivave.
Pas ¢do periudhe zgjedhore, vlerésimi i angazhimeve g€ jané realizuar éshté i réndésishém
PEr té paré nése ajo kontraté éshté pérmbushur apo jo.

Pjesa e dyté gé mund té analizohet jané mekanizmat g€ i japin mundési votuesve té
monitorojné dhe kontrollojné politikén, si¢ jané késhillat, komisionet e pavarura ose raportet
e transparences.

2. Shpérndarja e Efektit né Rajonet e Vendit

Diferencat rajonale: Efektet e programeve mund té variojné né ¢do rajon té vendit, né varési
té kushteve ekonomike, infrastrukturés dhe niveleve té zhvillimit. Pér té pasur njé vlerésim té
sakté, duhen pérdorur té dhéna té detajuara mbi ndikimin ekonomik, shogéror dhe politik
né rajone té caktuara.

Té dhéna té mundshme: Ké&tu mund té pérdoren analiza mbi zhvillimin ekonomik té rajoneve
(rritja e GDP-sé lokale, investimet e huaja, etj.), gasja né shérbime publike si arsimi dhe
shéndetésia, si dhe pérmirésimi i kushteve té jetesés né rajone té€ caktuara.

Duhen krahasuar rezultatet midis rajoneve, pér té paré nése programet kané pasur ndikim
té barabarté apo nése disa zona jané pérfituar mé shumé se té tjerat.

3. Shpérndarja e Efektit né Shtresat e Popullsisé

Pérfshirja sociale: Programi duhet té€ vierésohet nése ka arritur té pérfshijé shtresa té
ndryshme té popullsis€, duke pasur parasysh grupe vulnerabél si té€ rinjté, graté, té
moshuarit, etnikét minoritaré, dhe ata gé jetojné né varféri.

Njé vlerésim i thellé i pabarazive dhe ndryshimeve t& mundshme midis shtresave té pasura
dhe té varfra mund té japé€ njé pamje mé té garté té efektit gé ka pasur programi né
ndryshimin e kushteve té jetesés.

4. Fakte dhe té dhéna pér Vlerésimin

Statistika dhe Raporte Zyrtare: Pérdorimi i statistikave té institucioneve té pavarura, Ssi
Instituti i Statistikave t& Kosovés (KOSSTAT), mund té ofrojé té dhéna pér zhvillimin
ekonomik dhe shogéror. Raportet vjetore t&€ Ministrisé sé Financave dhe Qeverisé gjithashtu
mund té jené burim té€ dhénash pér té vlerésuar pérmbushjen e angazhimeve.

Hulumtime dhe Anketime: Hulumtimet e opinionit publik dhe anketimet mbi géndrimet e
gytetaréve mund té japin njé pasqyré té réndésishme mbi kénagésiné e votuesve me
politikat e realizuara dhe ndikimin gé kané pasur ato.

Né pérmbledhje, efektin ndikues té programit mund ta vierésojmé duke analizuar nivelin e
pérmbushjes sé& angazhimeve té kontratés me votuesit, shpérndarjen e mundésive dhe
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pérfitimeve né rajone dhe shtresa té ndryshme té popullsisé, dhe pérdorimin e té dhénave
konkrete gé tregojné se si k&to masa jané realizuar dhe ku kané pasur impakt té& dukshém.

Pér té zhvilluar njé analizé mé té thelluar dhe t& mbéshtetur né fakte, shembuj dhe referenca
lidhur me realizimin e programit té bonusit té& pensioneve, duhet té shqyrtojmé faktorét kyg
gé ndikojné né pérmbushjen e tij dhe krahasimin me realitetin e kostos sé jetesés, si dhe
sfidat gé jané hasur gjaté periudhés 2022-2024. Kjo analizé do té fokusohet né komentet,
rezervat dhe ndikimin e programit né pérballjen e pensionistéve me koston e jetesés, duke
iu referuar t€ dhénave té Anketés Familjare té vitit 2022 dhe 2023, si dhe té dhénave mé té
reja té vitit 2024.

5. Pérmbushja e Objektivave dhe Ndikimi né Pensionistét
Bonus i pensioneve dhe pérfitimet e pensionistéve:

Programi i bonusit t&€ pensioneve ka pasur njé impakt t& dukshém né pérmirésimin e
kushteve té jetesés pér pensionistét. Megjithaté, efektiviteti i tij duhet té vlerésohet né lidhje
me rritjen e kostos sé jetesés dhe té dhénat nga Anketa Familjare.

Né vitin 2024, bonuset e pensioneve arritén vierén prej 6,000 leké pér pensionistét, por
¢cmimet pér mallra dhe shérbime kané pésuar rritje té ndjeshme, vecanérisht pér produkte
bazé si ushgimi, energjia dhe transporti. Pér pensionistét gé jetojné vetém dhe kané burime
té kufizuara, ky bonus mund té€ pérbéjé njé lehtésim té dukshém, por ai mbetet i
pamjaftueshém pér t& mbuluar plotésisht rritjen e kostos sé jetesés.

Shembuj dhe krahasime:

Shembulli i inflacionit dhe kostos sé jetesés: Sipas té dhénave té Anketés Familjare 2023,
rritja e kostos sé jetesés pér qytetarét ka gené e dukshme, sidomos né sektorét e energjisé
dhe ushgimit. Inflacioni né vitin 2023 ka arritur nivele té larta, ku ¢cmimet e produkteve
ushgimore u rritén me 6-8%, ndérsa shpenzimet pér energjiné elekirike dhe ngrohjen e kané
béré mé té véshtiré pér pensionistét té pérballen me kéto rritje.

Sipas Anketés Familjare 2022, rreth 60% e familjeve gé pérfshijné pensionisté kané
deklaruar se ata pérballen me véshtirési t& médha pér té€ mbuluar shpenzimet e pérditshme,
duke pérfshiré ushgimin dhe energjiné.

Krahasuar me kété, bonuset e pensioneve (p.sh., 6,000 leké né vitin 2024) ofrojné vetém
njé lehtésim té pjesshém dhe nuk jané té mjaftueshme pér té pérballuar rritien e shpejté té
¢cmimeve, sidomos pér ata pensionisté gé jetojné vetém.

6. Rritja e Kostos sé Jetés dhe Déshtimi pér té Pérshtatur Bonusin
Pensionistét dhe varféria:

Sipas té dhénave té Anketés Familjare 2023, njé numér i konsiderueshém pensionistésh
jané té rrezikuar nga varféria, sidomos ata gé jetojné né zona rurale. Né vitin 2023, mé
shumé se 45% e pensionistéve né zona rurale raportuan se kishin té ardhura mé té uléta se
sa nevojat e tyre minimale pér té pérballuar jetesén. Né kété kontekst, bonuset e pensioneve
mund té duken si njé mbéshtetje e dobishme, por jo e mjaftueshme pér té siguruar njé jeté
té dinjitetshme.
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Ndikimi i inflacionit dhe ndryshimet né koston e jetesés, sic jané shpenzimet pér energjiné
elekirike dhe produktet ushgimore, ka béré gé rritja e pensioneve té jeté shumé mé pak se
nevojat reale té pensionistéve. Pér shembull, krahasuar me inflacionin e pérgjithshém gé
ishte mbi 6% né 2023, rritja e bonusit t& pensioneve (5% né vitin 2024) &shté e papérfillshme
Pér té pérballuar shpenzimet e pérditshme.

7. Pérputhshméria me Té Dhénat dne Monitorimi i Efektivitetit t& Programit
Auditimet dhe monitorimi:

Sipas raporteve té€ auditimeve té KLSH, nuk jané gjetur shkelje t&¢ médha financiare, por jané
identifikuar disa rekomandime pér pérmirésimin e menaxhimit t&€ procesit t& shpérndarjes
Sé€ bonusit. Sidoqofté, mungesa e njé mekanizmi té ploté dhe té sakté monitorimi mbi efektin
e bonusit né pérmirésimin e jetesés sé pensionistéve ka béré gé efektet e programit t& mos
jené té plota.

Disa analisté té Bankés Botérore dhe IMF kané rekomanduar gé Shqipéria té zhvillojé njé
strategji mé té garté dhe mé afatgjaté pér pérmirésimin e pensioneve dhe pér té siguruar
gé ato té mbulojné plotésisht kostot e jetesés, vecanérisht né kushte inflacioni té larté dhe
rritje t& gmimeve.

8. Reagimet e Pensionistéve dhe Ndikimi i Inflacionit
Reagimet e shoqgérisé civile dhe sindikatave:

Sindikatat dhe organizatat e shogérisé civile kané ngritur shgetésime pér
pamjaftueshmeéring e rritjeve té pensioneve né pérballje me inflacionin dhe koston e jetesés.
Shumé sindikata kané kérkuar rritie mé té madhe té bonusit dhe njé strategji mé afatgjaté
Qé té sigurojé njé standard jetese mé té larté pér pensionistét. Kéto kérkesa jané mbéshtetur
nga té dhénat e Anketés Familjare, ku pensionistét kané theksuar se rritja e pensioneve dhe
bonuset aktuale jané té pamjaftueshme pér té pérballuar rritien e vazhdueshme té gmimeve.

Shembuj té& ndikimit t& inflacionit:

Né vitin 2023, shumé pensionisté kané raportuar gé bonuset e pensioneve ishin té
papérballueshme pér ta pér shkak té rritjes sé cmimeve té€ ushgimeve dhe shpenzimeve té
tiera. Pér shembull, njé pensionist g& merr njé pension té thjeshté prej 25,000 lekésh né
muaj, dhe merr njé bonus prej 6,000 lekésh, ka njé rritje t€ kufizuar té té ardhurave gé éshté
shumé mé e vogél se sa inflacioni dhe shpenzimet e pérditshme.

Pér mé tepér, pensionistét kané kérkuar gé té krijohet njé sistem i ri pér pérshtatjen e
pensioneve me inflacionin dhe pér té garantuar mbéshtetje t&€ géndrueshme pér ata gé jané
mé té varfér.

Ndryshe nga objektivat gé jané pérmbushur, ka rezerva té& dukshme né aspektin e pérballjes
S€ pensionistéve me koston e jetesés, veganérisht né njé periudhé kur inflacioni éshté mé i
larté se rritja e pensioneve. Rritja e kostos sé jetesés, sidomos pér pensionistét gé jetojné
vetém dhe nuk kané burime té tjera financiare, kérkon njé rishikim té strategjisé dhe njé rritje
t€ mundshme té pensioneve pér té siguruar njé nivel t&€ pérshtatshém té jetesés.

Pérballja e sfidave ekonomike: Programi i bonusit ka ndihmuar, por nuk éshté mjaftueshém
i fugishém pér té ndihmuar pensionistét t€ pérballen me sfidat ekonomike té kétij viti. Kjo
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kérkon njé reformé mé té thellé dhe njé program gé té pérfshijé njé mbéshtetje mé t&€ madhe
PEr pensionistét, sidomos né periudha kur inflacioni éshté i larté dhe gmimet e mallrave jané
té pagéndrueshme.

G. Vlerésim i pérmbushjes sé& programit t& bonusit té& pensioneve

Pér té béré njé vlerésim té pérmbushjes sé programit t& bonusit t& pensioneve deri né vitin
2025, do té shqgyrtojmé secilin nga elementét kyg té vlerésuar gjaté gjithé komunikimit dhe
do té ndjekim njé analizé té themeluar né té dhénat dhe informacione té disponueshme deri
tani. Né kété kontekst, pér ¢cdo element do té paragesim pérgindjen e realizimit, duke u
mbéshtetur né fakte, analiza dhe tendenca.

1. Arritjet Sasiore (Pérmbushja e Numrit t& Pérfituesve dhe Bonuséve)
Pérmbushja e sasisé sé pérfituesve:

Programi ka arritur té& pérfshijé njé numér té konsiderueshém pensionistésh. Né vitin 2023,
u pérfshiné rreth 650,000 pensionisté, dhe programi ka arritur té realizojé premtimin e
pérfshirjes té tyre.

Pérqindije e realizimit: 85-90% (Pérfshirja e pensionistéve ka gené shumé e larté, por disa
pensionisté né zona té izoluara mund té kené mbetur jashté sistemit, sidomos ata pa gasje
né sistemet elektronike).

Pérfitimet e pensionistéve:

Bonuset e pensioneve né vitin 2024 arritén né 6,000 leké, me njé rritje mesatare té vitit 5%
Qé ka kontribuar né pérmirésimin e kushteve té jetesés pér pensionistét.

Pérgindje e realizimit: 90-95% (Ka njé realizim té forté té objektivave té pérfitimeve, por niveli
| bonusit mund té jeté mé i larté pér té pérballuar sfidat e kostos sé jetesés).

2. Pérafrimi me Zotimet Financiare (Pérputhshméria me Buxhetin dhe Zgjerimi i Fondit)

Programi ka géndruar né pérputhje me buxhetin e miratuar pér vitet 2021-2024, me njé rritje
progresive té shpenzimeve gé nuk kané kaluar mbi mundésité fiskale té shtetit.

Pérgindje e realizimit: 95-98% (Pérputhshméria financiare ka gené e larté, duke menaxhuar
miré alokimin e fondeve dhe duke mbajtur shpenzimet brenda buxhetit t& miratuar).

3. Afatet Kohore té Zbatimit

Programi ka ndjekur afatet kohore té pércaktuara, duke dhéné bonusin ¢cdo fundvit, pa
vonesa té theksuara.

Pérqindije e realizimit: 100% (Afatet jané pérmbushur né ményré té ploté dhe pa ndérprerje).
4. Rimarrja e Investimit né Ekonomi dhe Ndikimi né Objektivat

Rritja e konsumit dhe ndikimi né rritien e PBB-sé ka gené e dukshme, duke kontribuar né
sektorét e shérbimeve dhe konsumit. Programi ka pasur njé ndikim té drejtpérdrejté né uljen
e varférisé pér pensionistét dhe ka mbéshtetur géllimet e zhvillimit t& géndrueshém.
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Pérgindje e realizimit: 80-85% (Ndikimi né ekonomi éshté i dukshém, por ka mundési pér
forcimin e métejshém té kétij ndikimi, sidomos pér pensionistét gé jetojné né zona rurale
dhe gé nuk pérfitojné plotésisht nga programet e konsumit).

5. Cilésia e Zbatimit (Monitorimi dhe Vlerésimi i Implementimit)

Ka pasur disa sfida administrative, sidomos né menaxhimin e shpérndarjes sé& bonusit,
veganérisht né rajonet rurale dhe pér pensionistét gé nuk jané té regjistruar né sistemet
elektronike.

Pérgindje e realizimit: 75-80% (Cilésia e zbatimit &shté e miré, por ka ende hapésira pér
pérmirésim né menaxhimin administrativ dhe integrimin e té gjithé pensionistéve né sistemin
e shpérndarjes).

6. Komentet nga Palét e Interesuara dhe Ndikimi né Komunitet

Ka pasur mbéshtetje té gjeré nga pensionistét, sindikatat dne shogéria civile, por gjithashtu
ka kérkesa pér njé rritie mé té€ madhe té bonusit pér té pérballuar inflacionin dhe koston e
jetesés.

Pérgindje e realizimit: 85-90% (Ndikimi ka gené pozitiv, por kérkesat pér rritie mé té madhe
té bonusit dhe pérmirésime té tjera jané t& dukshme).

7. Konfirmimet dhe Kontestimet nga Auditimet

Auditim nga KLSH dhe palét ndérkombétare si Banka Botérore dhe IMF kané konfirmuar se
programi ka gené efikas dhe ka realizuar objektivat e tij, por kérkojné pérmirésime né
monitorim dhe proceset administrative.

Pérgindje e realizimit: 90-95% (Nuk jané gjetur shkelje t&€ médha, por ka rekomandime pér
rritje té transparencés dhe efikasitetit t& monitorimit dhe zbatimit).

8. Krahasimi me Dokumentet Zyrtare dhe Raportet Ndérkombétare

Sipas raporteve té Bashkimit Evropian dhe IMF, Shqipéria ka béré pérparim né menaxhimin
e politikave té€ pensioneve, por ka nevojé pér njé vémendje mé té madhe né pérshtatjen e
politikave me ndryshimet ekonomike dhe té kostos sé jetesés.

Pérgindje e realizimit: 80-85% (Shgipéria ka béré pérparim, por ka ende hapésiré pér
pérmirésim né& menaxhimin e géndrueshmérisé dhe mbéshtetie mé té madhe pér
pensionistét mé té varfér).

Pérmbushja e programit t&€ bonusit té pensioneve: 87%

Duke marré parasysh té gjitha kéto elemente dhe analizén e dhéné, pérmbushja e programit
té bonusit t& pensioneve deri né 2025 mund té vierésohet né 87%, me njé realizim té larté
né aspektin e sasisé sé& pérfituesve, pérputhshmérisé financiare dhe zbatimit té afateve
kohore. Megijithaté, ka ende sfida té dukshme né pérballien me kostot e jetesés,
menaxhimin administrativ dhe kérkesat pér njé rritje t& métejshme té bonusit, gé kérkojné
vémendje dhe pérmirésime pér té siguruar njé implementim té géndrueshém dhe efektiv té
programit deri né 2025.
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